
 

 

 

 

 

 

Scott Durie, CD, MBA, P.Eng. (RMC 84) – Is the owner of Pinepoint Performance and 

Organizational Consulting, Inc. Scott works with executive teams and senior leaders to 

implement large-scale organization transformation and culture change. For 20 years he has been 

sharing his experience and energy serving in a variety of roles on not-for-profit boards. Scott has 

an MBA (’93) from Queen’s University and a B. Eng (’84) from RMC. 

 

 

Scott Durie, CD, MBA, ing. (RMC 84) – Est le propriétaire de Pinepoint Performance and 

Organizational Consulting, Inc. Scott travaille avec des équipes de direction et des hauts 

dirigeants pour mettre en œuvre une transformation organisationnelle et un changement de 

culture à grande échelle. Depuis 20 ans, il partage son expérience et son énergie en occupant 

divers rôles au sein de conseils d'administration d'organismes à but non lucratif. Scott est titulaire 

d’un MBA (’93) de l’Université Queen’s et d’un baccalauréat en génie (’84) du CMR. 

 


